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1.Prioritati  pentru anul  2024
În intervalul  01.01.2024 –  31.12.2024, Teatrul Naţional de Operă și Balet „Oleg Danovski” din Constanța (TNOBOD) a trecut printr-o perioadă amplă de eforturi maxime și a realizat întregul Program minimal propus și aprobat de către Ministerul Culturii(MC).                                                                      

În afara Programului minimal s-au efectuat turnee în țară și străinătate și instituția a susținut un repertoriu curent de 30 de titluri de operă, operetă, musical, spectacole divertisment,spectacole muzicale pentru copii.  

Pe lângă toate acestea, s-a continuat tradiția concertelor simfonice, vocal- simfonice și a recitalurilor vocal-instrumentale. 

Anul 2024 a început sub auspicii sumbre, a fost chiar mai dificil decât 2023, iar bugetul alocat inițial (fără a se ține seama de solicitările obiective ale instituției), nu a acoperit necesitățile acestei instituții și nu a ținut seama de unicitatea și problemele perpetue ale teatrului și nici de activitatea complexă pe care această instituție o desfășoară:operă -operetă, (balet clasic), concert simfonic.  Astfel, suma alocată la titlul „Bunuri și servicii”, capitolul Cheltuieli cu colaboratorii, a acoperit necesarul doar până la jumătatea lunii aprilie. În restul anului ar fi trebuit să ne descurcăm cu 37 instrumentiști, 23 coriști, 16 balerini, 10 soliști vocali și cu un personal redus în toate celelalte compartimente: tehnic, producție, compartimentul  economic administrativ. Efectivul de salariați este insuficient pentru a ne îndeplini obiectivele și misiunea specifică a instituției.

Rectificarea bugetară, atât de necesară și mult așteptată încă din luna mai, a fost aprobată abia la sfârșitul lunii octombrie. Dar chiar și așa, am reușit să ducem la bun sfârșit toate proiectele, cu toate că mai bine de jumătate de an nu am putut previziona activitatea decât de la o lună la alta.

Am desfășurat o activitate bogată în evenimente, cu venituri proprii chiar mai mari decât cele stabilite, cu un mare număr de spectatori, cu turnee naționale și internaționale, cu două premiere de operă –„TOSCA” de G.Puccini și „FAUST”  de Ch.Gounod (singura premieră bugetată prin Programul minimal),și o premiera de balet pe coregrfie clasică –„DON QUIJOTE”  pe muzică de L.Minkus ,adaptată unui număr redus  de balerini.

 În perioada raportată, Teatrul Naţional de Operă și Balet „Oleg Danovski” din Constanța și-a menținut poziția de factor de dezvoltare în comunitatea căreia i se adresează, un reprezentant implicat şi activ al culturii naţionale în teritoriu . Prin activitatea sa derulată şi pe plan internațional, s-a dovedit a fi un adevărat teatru de referință european. Totodată, din perspectiva gradului de performanţă pe care l-au atins resursele sale umane, fără a avea sprijinul material necesar și foarte slab reprezentate numeric, Teatrul Naţional de Operă și Balet „Oleg Danovski” a îndeplinit în această perioadă criteriile unui centru teatral de importanţă națională, cu ecouri și pe plan european. În dinamica activităţii sale, TNOBOD s-a axat în egală măsură pe deschidere şi dialog cu beneficiarii activităţii sale, pe menținerea unei activități diversificate, pe promovarea creației naționale și universale și a valorilor interpretative naţionale şi universale, pe promovarea talentelor dobrogene și naționale. Analizând  în mod obiectiv și profesionist activitatea instituţiei și raportând-o la obiectivele propuse în programul minimal, Teatrul Naţional de Operă și Balet „Oleg Danovski” a realizat toate programele propuse, toți indicatorii impuși, surmontând numeroasele provocări: criza socială, criza de  sistem, modificări legislative care prin frecvența lor au avut impact asupra activităţii instituţiei, numărul redus de posturi, gravele handicapuri de personal și de bază materială.

 Teatrul Naţional de Operă și Balet „Oleg Danovski” şi-a structurat oferta repertorială, a căutat noi forme de adresare și a răspuns cererilor de promovare a spectacolului muzical coregrafic din România şi Europa, aducând un plus de renume culturii românești, prin calitate și diversitate.

Pentru a-și atinge Misiunea,instituția a desfășurat o activitate complexă, deservind genurile operă, balet și concert simfonic și vocal-simfonic, recitaluri instrumentale si vocale, operetă, musical, spectacole pentru copii, spectacole de divertisment muzical coregrafic.

Numărul evenimentelor anuale este definitoriu, chiar și pentru o instituție cu suficienți salariați și buget generos.

Municipalitatea Constanței a continuat  parteneriate cu instituția noastră pentru  promovarea artei și culturii  în folosul comunității, dar nu a mai putut finanța ,începând cu luna iunie 2024,toate evenimentele culturale previzionate din cadrul Stagiunii estivale.

Fără cei 25 de balerini colaboratori nu a mai fost posibilă prezentarea titlurilor consacrate, premiate și reprezentate în țară și în străinătate. 

S-a urmărit crearea unei identităţi distincte a instituţiei, dat fiind faptul că TNOBOD este o instituție unică în țară prin structura genurilor muzical-coregrafice pe care le reprezintă.

Realizările acestei perioade se regăsesc în numărul evenimentelor prezentate, în numărul spectatorilor și în efortul intens depus de toți salariații acestui teatru, care au suplinit lipsa de personal prin muncă asiduă. 
Structura organigramei, uriașul deficit de personal artistic și tehnic ,lipsa unei baze materiale corespunzătoare (instrumente,mijloace de producție,logistică de scenă,funcționalitatea spațiilor de lucru,mijloacele de transport)și bugetarea discriminatorie au rămas problemele cele mai grave ale instituției.

TNOBOD a urmărit, prin viziunea managerială, să suscite și să permanentizeze interesul public asupra dezvoltării vieții culturale și să raspândească principiile care stau la baza construirii unei societăți superioare, și anume: 

· dreptul fiecărui cetățean la cultură;

· respectarea specificității naționale;

· stimularea artiștilor interpreți și creatori;

· interacțiunea dintre cultura superioară creatoare și cultura poporului; 

· libertatea de exprimare;

· susținerea și promovarea  valorilor tinere și integrarea lor în procesul de creație și interpretare a spectacolului muzical-coregrafic.

· menținerea interesului public asupra vieții culturale, implicit a activității artistice a TNOBOD și propagarea în medii cât mai diferite a actului de cultură.

Teatrul Național de Operă și Balet „Oleg Danovski” a devenit o instituţie importantă pe plan local, naţional și internaţional, dovedind capacitatea de a se autodepăsi prin diversificare,volum de muncă,capacitatea de a se adresa unor grupuri țintă cât mai diversificate,fiind un promotor al valorilor naționale și al artei universale de calitate. 

Din cauza lipsei de personal și a unei bugetări restrictive,viziunea managerială s-a orientat  în primul rând spre  supraviețuire și spre încercarea de a ajunge la sfârșitul anului îndeplinind toate cerințele și minimul de deziderat.

Prin specificul său,Teatrul Național de Operă și Balet „Oleg Danovski” din Constanța s-a menținut,ca instituţie importantă și unică pe plan local, naţional și competitivă pe plan internaţional, prin capacitatea dovedită de a se autodepăși, de a rezista presiunii unor tendințe de ignorare  a tradiției culturale universale, și de negare a limbajului clasic în realizările unei epoci moderne ,prin diversificarea actului artistic, prin  volumul uriaș de muncă depus, prin capacitatea de a      descoperi și  a se adresa cât mai multor grupuri țintă, fiind un promotor al valorilor naționale și al artei universale de calitate. Totodată deschiderea acestei instituții spre promovarea actului artistic în alte spații și zone care nu au acces la spectacolele muzical coregrafice de calitate, au adus un plus de recunoastere,iar puterea de adaptabilitate a realizărilor de la sediu în spații neconvenționale au deschis multe căi de comunicare și cooperare cu organizații și entități publice,în folosul spectatorilor de pretutindeni.     
Misiunea

Misiunea instituției este aceea de a reprezenta creațiile muzicale naționale și universale, clasice și contemporane, sub diversele forme consacrate: spectacole de operă, operetă, balet, concerte simfonice și vocal simfonice, precum şi orice altă formă de expresie artistică, pentru a promova arta interpretativă românească și valorile artistice universale atât pe plan național, cât și pe plan internațional.
În aceasta perioada   s-a urmărit sprijinirea și promovarea valorilor interpretative românești,având în vedere tradiția școlii românești de creație și interpretare muzicală .

În anul 2024 s-a urmărit și diversificarea genurilor reprezentate pentru garantarea adresabilitătii către toate categoriile de spectatori din toate mediile sociale. 

Politica repertorială s-a dezvoltat în mai multe direcții: 

· spectacole de calitate și diversificarea ofertei; 

· realizarea unui număr  mare de evenimente;

· lărgirea ariei de prezentare a propriilor proiecte, ieșind din spațiul local (propria scenă),  și impunându-se pe plan regional, național și internațional.

Totodată, misiunea Teatrului Național de Operă și Balet „Oleg Danovski” este și aceea de a face educație prin cultură, de a raporta oferta la categoriile de beneficiari identificați, precum și de a suscita interesul unor noi categorii de beneficiari.

Conform articolului 33 din Constituţia României privind garantarea accesului la cultură,  pentru păstrarea identităţii spirituale, sprijinirea culturii naţionale, stimularea artelor, protejarea şi conservarea moştenirii culturale, dezvoltarea creativităţii contemporane, promovarea valorilor culturale şi artistice ale României în lume, dar și pentru respectarea  politicilor culturale naționale, Teatrul Național de Operă și Balet „Oleg Danovski” a desfășurat  o activitate menită să devină un motor de dezvoltare în comunitatea căreia i se adresează, un reprezentant important al culturii naționale și un liant în viața socio-culturală a regiunii dobrogene.                       

 Și în anul 2024 s-au depășit granițele dobrogene, iar TNOBOD a menținut căile de comunicare și promovare a culturii către alte  județe din România (Bacău, Sibiu, Hunedoara).   Astfel, misiunea TNOBOD este permanent orientată spre două direcţii principale: valorizare culturală şi redefinire educaţională, care vin să contribuie la creșterea nivelului de cultură al comunității căreia i se adresează, o dezvoltare ce nu pierde din vedere obiectivele sale generale şi specifice: 
 - promovarea şi susţinerea acestui tip de expresie artistică şi a artiştilor creatori din arta   spectacolului; 

 - promovarea autenticității și calității în arta spectacolului; 

 - promovarea instituției pe plan local, național și european; 

 - promovarea imaginii orașului, atât în țară cât și în străinătate, prin punerea în valoare a unor caracteristici specifice și a unei calități incontestabile; 

 - creșterea profilului spiritual al orașului prin aportul asigurat prin intermediul culturii; 

 - transformarea atitudinilor și a percepțiilor față de cultură a publicului; 

 -atragerea noilor categorii de public prin crearea unei oferte culturale diversificate; 

 - asigurarea accesului la educație prin cultură  pentru un public provenit din toate mediile sociale.

Toate proiectele și programele, concretizate în evenimente culturale prezentate la nivel local, național și internațional, au respectat Viziunea și Misiunea instituţiei.

2.Obiective  generale si specifice 

· 1. Obiective generale

a) contribuirea la creșterea nivelului de cultură și prezentarea de producții muzical-coregrafice care să susțină unicitatea comunității căreia i se adresează;bineînțeles că în perioade favorabile și producțiile muzical coregrafice vor fi adaptate preferințelor beneficiarilor.

b) atragerea unui număr cât mai mare de spectatori și creșterea acestuia în fiecare an;

c) adresarea către un public numeros, eterogen, multicultural, urmărind captarea interesului cât mai multor spectatori prin spectacole de înaltă ținută artistică, prin titluri atractive, de referință;

d) creșterea ponderii veniturilor proprii din activitatea de bază dar și a veniturilor proprii atrase din alte surse;

e) consolidarea unei reputații naționale și internaționale; 

f) promovarea valorilor interpretative naționale și universale din domeniul artei spectacolului muzical coregrafic;

g) diversificarea ofertei culturale și adaptarea acesteia la diversitatea culturală europeană
2.1 Obiective specifice administrative

a) s-a actualizat   pagina de internet a instrituției prin crearea și completarea secțiunilor, cu   multiple elemente  ,în conformitate cu prevederile legale ,sau când au intervenit modificări la nivelul documentelor interne ale instituției.

De asemenea, pe site, au fost publicate   informații de interes public legate de legislația privind organizarea și funcționarea instituției, prezentarea conducerii, agenda RUTI, ROF, Situația drepturilor salariale, Datele financiare (buget, bilanț, execuție ), Centralizatorul achizițiilor publice, declarații de avere și interese, etc. care pot fi accesate de persoanele interesate. De asemenea este publicat Raportul de evaluare a implementării prevederilor Legii 544/2001 privind accesul la informațiile de interes public.  

În anul 2024 ,la nivel de instituție a fost elaborat aprobat Ghidul privind prevenirea și combaterea  hărțuirii la locul de muncă. Acesta a fost adus la cunoștința tuturor salariaților. 

 b) Inca din anul 2021 prin adresa nr.654/28.09.2021 si inregistrata de catre Ministerul Culturii cu nr.6010/28.09.2021 TNOBOD  a solicitat desemnarea unui reprezentant in cadrul Consiliului Administrativ . Ministerul Culturii  încă nu a dat curs solicitarii institutiei noastre .

2.2 Obiective specifice artistice

a) consolidarea poziţiei TNOBOD de instituţie de repertoriu printre teatrele de gen  din România şi de reprezentant  activ al culturii româneşti, cu recunoaştere europeană;
b) dezvoltarea unor programe, reprezentative pentru specificul instituției (operă, operetă, concert simfonic, spectacole muzicale pentru copii, divertismente muzical coregrafice), menite să suscite interesul spectatorilor; 

c) lărgirea paletei de spectacole muzical coregrafice ; 

d) realizarea de programe educative pentru copii și tineri;

e) îmbogățirea repertoriului în fiecare an cu producții originale de calitate din creația națională și universală, clasică și contemporană;

f) conservarea repertoriului curent, prin întreținerea tuturor titlurilor 

g) angajarea unui număr suficient de soliști vocali pentru realizarea rolurilor principale, dar și a celor de importanță medie și comprimare, pentru toate tipurile de voci (la ora actuală multe dintre aceste roluri sunt interpretate de artiștii lirici din cor, astfel destabilizând activitatea și calitatea corului care este slab reprezentat numeric);Obiectiv încă nerealizat.

h) fidelizarea publicului existent și atragerea unor noi categorii de public;

i) cooptarea unor soliști de renume pentru realizarea repertoriului curent, dar și a premierelor. De asemenea angajarea unor creatori de marcă (regizori, scenografi, coregrafi), în vederea realizării unor premiere de succes;

j) crearea unui specific complementar, acela de instituție de spectacol itinerant, care vine în întâmpinarea publicului din zonele fără acces la actul artistic și cultural;

k) menținerea parteneriatelor cu instituțiile de învățământ, parteneriate de tradiție.

l) continuarea parteneriatelor cu instituțiile de învățământ de același profil și promovarea tinerelor talente din aceste unitățile de învățământ;

m) atragerea fondurilor din sponsorizări și donații.

3. Programe /proiecte (activități desfășurate pentru îndeplinirea obiectivelor specifice
·  PROGRAMUL 1  – REPERTORIUL CURENT

Acest Program cuprinde toate titlurile spectacolelor muzical coregrafice pe care instituția le poate performa (30 titluri de operă, operetă , musical, spectacole pentru copii, divertisment muzical coregrafic ). Constanța este un oraș cu un număr mediu de locuitori, aprox. 350.000. Publicul constănțean este un public conservator, cu un nucleu mic de public fidel. Acest public preferă bogăția repertorială în locul unei stagiuni cu puține titluri. În numărul impresionant de titluri din repertoriul curent constă succesul acestui program.

Repertoriul curent al instituției însumează titluri de referință ale operei, operetei ,care pot reprezenta în continuare strategia și misiunea aleasă și se îmbogățește în fiecare an cu premierele anului precedent.

Anul 2024 a suferit modificări ale Repertoriului curent ,produse în principal de absența titlurilor de balet clasic.

· PROGRAMUL 2 – CREAȚIA  MUZICALĂ ȘI COREGRAFICĂ  ROMÂNEASCĂ

Acest program este creat pentru promovarea culturii naționale și pentru o mai bună cunoaștere a valorilor artistice românești și prezintă compozitori români de muzică simfonică, operă și operetă, creații ale baletului românesc în montări realizate de mari coregrafi români. Se reliefează totodată valoarea școlii românești de interpretare. 

Programul se adresează tuturor categoriilor de spectatori, iubitori ai tuturor genurilor de spectacol muzical coregrafic şi urmăreşte promovarea artei româneşti componistice şi interpretative și poate deveni o lecție de cultură și istorie totodată.

· PROGRAMUL 3 –. SĂ IUBIM MUZICA

Programul se dorește o lecție de muzică pentru mici și mari, prin prezentarea de recitaluri vocal instrumentale si momente inedite de balet, din lucrări de largă popularitate și spectacole muzicale pentru copii.

Urmărește promovarea școlii interpretative românești și promovarea repertoriul cameral românesc și universal, clasic și contemporan și realizarea unor evenimente educative de larg interes.

· PROGRAMUL  4– CREAȚIA  SIMFONICĂ NAȚIONALĂ ȘI UNIVERSALĂ

Programul are ca scop menținerea tradiției simfonice, cunoscut fiind faptul că în Constanța există un nucleu de public fidel pentru acest gen muzical. S-a urmărit îmbogățirea repertoriului simfonic și vocal simfonic și reprezentarea genului cu interpretări de referință.

· PROGRAMUL 5 – CALENDARUL MUZICAL

Programul omagiază excelența în muzică, prezentând creatori de renume ai muzicii naționale și universale în interpretări ale unor artiști consacrați.

Totodată, acest program diversifică oferta culturală, prin celebrarea unor momente speciale de pe parcursul întregului an, momente cu certă însemnătatea pentru fiecare dintre noi, prezentând interes pentru toate categoriile de spectatori.

Vom sărbatori prin Gale și Concerte extraordinare zilele de sărbătoare națională dar și evenimentele specifice iernii, primăverii și ale sărbătorilor religioase, cum ar fi: Ziua Națională a României, Anul Nou, Crăciunul, Ziua Femeii/Mărțișorul, Sărbătoarea de Paști.

Vor fi interpretate lucrări dintr-un spectru larg de genuri musicale (simfonice, vocal simfonice, operă, operetă, balet).

Programul se adresează în principal spectatorului informat, cu opțiuni estetice definite ,dar și tuturor celorlalte grupuri țintă.

· PROGRAMUL 6 – HAI LA ȘCOALĂ!

În urma restristicțiilor provocate de pandemie, s-a schimbat drastic percepția copiilor și tinerilor asupra necesității frecventării sălilor de spectacole, părinții și cadrele didactice s-au limitat la activitatea on line și au ajuns să considere această metodă benefică pentru salvarea propriului timp liber. Accesul copiilor în spațiile publice și aglomerate a fost restricționat, chiar interzis pe anumite perioade. Este foarte greu să readuci la vechile obiceiuri o generație deja acaparată de modalitățile tehnologizate ale divertismentului. Ținând seama de recomandările făcute de către Comisia de evaluare la examenul de evaluare a activității pentru anii 2017-2022, și anume „punerea unui accent mai mare pe acțiuni de educație prin cultură “, am considerat oportună continuarea programului  care  va facilita accesul tinerei generații la evenimente culturale și la o educație prin cultură.

Am identificat unități de învățământ care pot găzdui evenimente culturale și am  adus spectacole „de buzunar” la copii acasă, în Constanța și în zonele fără acces la viață culturală din județ și regiune.

În acest fel continuăm să îi familiarizăm cu evenimente muzicale  pe cei ce încă nu au fost informați și să găsim noi grupuri țintă de viitori beneficiari ai activității noastre.

· PROGRAMUL 7 – OPERA CLASICĂ  EUROPEANĂ

Este un program care are ca scop îmbogățirea repertoriului prin aducerea în fața publicului meloman a celor mai reprezentative capodopere ale  creației de operă clasică din Europa, cu sublinierea specificului național și cultural al fiecărei școli de creație .

Am avut în vedere cele mai importante lucrări din repertoriul italian, francez, rusesc, ceh, german/austriac.

· PROGRAMUL 8 – STAGIUNEA ESTIVALĂ

Este un program cu adresare către un public larg,cu așteptări foarte diverse și cu intenția clară de a petrece timpul în compania muzicii de calitate.Spectacolele au fost  realizate atât pe secene de teatru sau în spații deschise ,la Festivaluri ,în turnee în țară și străinătate.
Proiecte din cadrul programelor

	Programul
	Descrierea programului
	Denumire proiect

	1.REPERTORIUL 

     CURENT


	Publicul constănțean este un public conservator,cu un mic nucleu de public fidel,care preferă bogăția repertorială în locul prezentării de mai multe ori pe an a unui număr mic de titluri.

Ăn numărul mare de titluri din repertoriul current se regăsește succesul acestui program .Repertoriul nostrum current însumează în acest an un număr de 30 de titluri de operă,operetă,musical,spectacole pentru copii,divertismente musical coregrafice.

Marele absent este BALETUL,care de la jumătatea anului 2023 nu a mai putut fi prezentat de compartimentul nostru.Din cauza unei bugetări defavorabile și subiective ,nu am mai putut plăti colaboratorii permanenți ,iar compartimentul Balet a rămas doar cu 14 salariați.

Toate titlurile de balet din repertoriu nu au mai putut fi prezentate.

Coregrafiile spectacolelor de operă și operetă au fost adaptate numărului restrâns de balerini.


	  1.Elixirul Dragostei  G.Donizetti

	
	
	  2.My Fair Lady  F.Loewe

	
	
	  3.Liliacul  J.Strauss

	
	
	  4.Voievodul țiganilor  J.Strauss

	
	
	  5.O Sole mio   Divertisment

	
	
	  6.Flautul fermecat  W.A.Mozart

	
	
	  7.Don Giovanni    w.A.Mozart

	
	
	  8.Pescuitorii de perle  G.Bizet

	
	
	  9.Magic Swing  Divertisment

	
	
	10.Turandot  G.Puccini

	
	
	11.Don Quijote  L.Minkus

	
	
	12.Traviata   G.Verdi

	
	
	13.Carmen  G.Bizet

	
	
	14.Tosca  G.Puccini

	
	
	15. Boema G.Puccini

	
	
	16.A Whole Ne World Rock’n Opera

	
	
	17.Amor caliente  Divertisment

	
	
	18.Madama Butterfly  G.Puccini

	
	
	19.Sub soarele Italiei Colaj

	
	
	20.Nabucco  G.Verdi

	
	
	21.Nunta lui Figaro  W.A,Mozart

	
	
	22.O noapte la Venezia  J.Strauss

	
	
	23.Bal mascat  G.Verdi

	
	
	24.Micuța Dorothy   M.Țeicu

	
	
	25.Căsuța poveștilor    colaj pentru copii

	
	
	26.Rigoletto  G.Verdi

	
	
	27.Trubadurul    G.Verdi

	
	
	28.Musica sempre libera   Colaj

	
	
	29. L’Heur d’Or de Paris 

Spectacol musical coregrafic

	
	
	30.Faust   Ch.Gounod

	2. CREAȚIA
MUZICALĂ ȘI

COREGRAFICĂ

ROMÂNEASCĂ


	Acest Program este creat pentru promovarea culturii naționale și pentru o mai bună cunoaștere a valorilor artistice românești și prezintă compozitori români de operă,muzică simfonică,operetă,creații ale baletului românesc în montări realizate de coregrafi români.Se reliefează valoarea școlii românești de interpretare.

Programul se adresează tuturor categoriilor de public,iubitori ai tuturor genurilor de spectacol muzical coregrafic și urmărește promovarea artei românești

componistice și interpretative.Poate deveni o lecție de cultură și istorie totodată.
	1.REPERE COMPONISTICE  

Opera O NOAPTE FURTUNOASĂ 

de Paul Constantinescu,în concert

25.10.2024

	
	
	2. REPERE INTERPRETATIVE

FEERIE DE CRĂCIUN

Gală de balet  ENESCIANA

                       NUNTĂ ÎN CARPAȚI

Coruri tradiționale românești de Crăciun

05.12.2024

	3.SĂ IUBIM MUZICA
	Urmărește promovarea școlii interpretative românești și a tinerilor interpreți români.Are ca scop promovarea repertoriului cameral romînesc și universal ,classic și contemporan,vocal și instrumental și promovarea interpreților instituției,dar și realizarea unor evenimente educative de larg interes.
	 1.SEARĂ LIRICĂ              25.01.2024

N.Beneș,M.Urzicana,N.Gribinic

	
	
	 2.MA DAME                      30.03.2024

Recital vocal instrumental

N.Beneș,G.Dobre,N.Gribinic

Cvartet “Pontica “,



	
	
	 3.SEARĂ LIRICĂ                29.05.2024

“Paride ed Elena “

I.Stănei,S.Vizan,G.Gâdei,A.Bratu

	
	
	4.SEARĂ CAMERALĂ        19.06.2024

Cvartet “Pontica “ 

	
	
	 5.SEARĂ LIRICĂ                24.06.2024

N.Ardelean,G.Costea,R.Săraru,

N.Gribinic

	
	
	 6.SEARĂ CAMERALĂ        13.11.2024    

I.Crudu,S.Crudu,C.Simion,C.Tegzeșiu

	
	
	 7.SEARĂ LIRICĂ                 20.11.2024

V.Răceală,G.Medeleanu,I.Boancheș,

M.Turtoi,N.Gribinic 

	
	
	  8.SENIORII LA RAMPĂ      11.12.2024

G.Duma,B.Bolea,G.Tănase,A.Ștefan,

C.Stanciu,C.Tegzeșiu

	4. CREAȚIA

SIMFONICĂ

NAȚIONALĂ ȘI

UNIVERSALĂ
	Programul cuprinde concerte simfonice și vocal simfonice din creația națională și universală, clasică și contemporană.

Este un program care are ca scop menținerea tradiției concertelor simfonice, vocal simfonice și camerale,

și îmbogățirea repertoriului cu lucrări valoroase ale genului. Creația simfonică clasică și contemporană românească și universală va fi prezentată în fața publicului în interpretări valoroase și sub bagheta unor mari maeștri dirijori din țară și străinătate.
	1.CONCERT SIMFONIC      12.01.2024

 Dirijor Shunichiro Maruyama - Japonia

G.Rossini,E.Grieg,L.van Beethoven

	
	
	2.WINTER MUSIC FESTIVAL 02.02.2024     

Dirijor Jin Kwon Lee – Coreea de Sud

Mozart,Vivaldi,Bizet,Webber,Mascagni,Clark

	
	
	3.CONCERT  SIMFONIC       16.02.2024                  

Dirijor Rolynd della Sylvan - S.U.A.

Copland,Mendelssohn,Dvorak 

	
	
	4.CONCERT SIMFONIC        31.05.2024                         

Dirijor Katsu Yamane – S.U.A.

Mendelssohn,Elgar,Ceaikovski

	
	
	5.CONCERT MASTERCLASS   09.08.2024    

Dirijor Gaddiel Dombrowner - Israel

Mozart,Dvorak,Ravel,Grieg

	
	
	6.CARMINA BURANA C.Orff –Bacău

Dirijor Tiberiu Dragoș Oprea   26.11.2024                                            

	
	
	7.CONCERT SIMFONIC DE CRĂCIUN

Dirijor Tiberiu Dragoș Oprea   13.12.2024     

	5.CALENDARUL MUZICAL


	Programul omagiază excelența

în muzică,omagiind creatori și

interpreți de renume ai muzicii

naționale și universale și

celebrează momente de 

 importanță publică pe parcursul 

anului.

Programul prezintă interes 

 pentru toate categoriile de spectatori.
	1.CONCERT DE AN NOU      14.01.2024

Dirijor Tiberiu Dragoș Oprea

L.Eftimie,L.Mihalache,R.Săraru,D.Pop

	
	
	2.ZIUA CULTURII NAȚIONALE  15.01.2024         

E.Rotari,S.Sârbu,S.Simionescu,I.Duma,

M.Eftimie,T.Crudu,S.Crudu,N.Gribinic

	
	
	3.MĂRȚIȘOARE CU INIMIOARE 01.03.2024    

G.Dobre,G.Medeleanu,S.Vizan,F.Popa,

V.Vadamoiu,E.Dobriceanu,N.Gribinic    

	
	
	4.SĂRBĂTOARE LUMINATĂ     26.04.2024

Dirijor Tiberiu Dragoș Oprea

L.Eftimie,S.Simionescu,L.Mihalache,E.Rotari

D.Gavrilescu,R.Săraru,M.Băldău

	
	
	5.CONCERT DE CRĂCIUN    14.12.2024

                                                17.12.2024

L.Eftimie,D.Vlădescu,E.Rotari,S.Simionescu,

M.Ionescu,L.Mihalache,M.Băldău,D.Iftene,

R.Săraru,M.Eftimie



	6. HAI LA ȘCOALĂ
	Punem accent  pe acțiuni educație prin cultură a tinerei

generații,formând beneficiarii

viitoriai activității noastre. 

Ne vom adresa segmentului tinerilor spectatori, preșcolari

și elevi, deplasându-ne în

 instituțiile de învățământ și prezentând evenimente artistice atractive în orașul

Constanța și în întregul județ.
	1.Căsuța poveștilor                 24.04.2024

Momente din musicaluri pentru copii

Tuzla

	
	
	2.Micuța Dorothy                     16.05.2024

Grădinița nr.24 Constanța

	
	
	3.Micuța Dorothy                     12.06.2024

Școala nr.17 Constanța

	
	
	4.Micuța Dorothy                     04.12.2024

Grădinița Amicii Constanța  ora 09.00

	
	
	5.Căsuța poveștilor                 04.12.2024                    

Grădinița Amicii Constanța  ora 11.00

	
	
	6.Micuța Dorothy                     05.12.2024

Grădinița Tom &Jerry Constanța

	
	
	7.Micuța Dorothy                     06.12.2024

Scoala Montessori Constanța

	
	
	8.Micuța Dorothy                     13.12.2024

Școala nr.17.Constanța

	7. OPERA CLASICĂ

EUROPEANĂ
	Este un program care are ca scop îmbogățirea repertoriului prin prezentarea  celor mai reprezentative capodopere ale creației de operă clasică din Europa,cu sublinierea specificului național și cultural al fiecărei școli de creație.Am avut în 

vedere cele mai importante lucrări din  

repertoriul italian,francez,ceh,german/

austriac,rus.
	1.ANUL PUCCINI –Centenarul morții

	
	
	 PREMIERĂ  TOSCA    08.06.2024

	
	
	 BOEMA                    

	
	
	TURANDOT                   

	
	
	MADAMA BUTTERFLY

	
	
	1. PREMIERĂ  FAUST  Ch.Gounod

                                   16.11.2024

	8.STAGIUNEA

ESTIVALĂ


	Este un Program care se adresează publicului larg de 

toate vârstele,cu așteptări 

 foarte diverse,care are intenția clară de a petrece timpul în compania muzicii de calitate.Spectacolele s-au realizat pe scena teatrului,în deplasări în țară și în străinătate,în teatre sau în aer liber .

Au fost prezentate titluri din repertoriul teatrului .


	 1.PESCUITORII DE PERLE       18.05.2024

Zilele Constanței

	
	
	 2.ROCK’N OPERA                      19.05.2024

Zilele Constanței                                       

	
	
	FESTIVALUL OPERA NIGHTS

3.TRAVIATA  de G.Verdi              17.07.2024

Brad

	
	
	4.MY FAIR LADY de F.Loewe      18.07.2024

Orăștie

	
	
	5.MADAMA BUTTERFLY de G.Puccini           

Hunedoara                                    19.07.2024

	
	
	6.ROCK’N OPERA                       20.07.2024

Petrila                                       

	
	
	7.CARMEN  de G.Bizet                21.07.2024

	
	
	8.ROCK’N OPERA                       27.07.2024

Zilele orașului Ovidiu 

	
	
	9. MAGIC SWING                         27.07.2024

Zilele orașului Ovidiu

	
	
	10. Beyond the Sea                       22.06.2023

	
	
	GERMANIA  DEPLASARE

11.DON PASQUALE de G.Donizetti   Wetzlar                                          03.08.2024

	
	
	12.FLAUTUL FERMECAT de W.A.Mozart

Bad Schwalbach                           17.08.2024


4. Rezultate și indici de performanță

	Buget inițial
	18.780.000

	Buget final
	22.132.000

	Venituri proprii propuse de ordonator
	698.000

	Venituri proprii realizate de instituție
	703.505

	Sume alocate Programului minimal conform bugetului
	260.000

	Sponsorizare
	73.500


	Nr. crt.
	Indicatori de performanță
	01.01.2024
-

31.12.2024

	1.
	Cheltuieli totale pe beneficiar (subvenţie + venituri - cheltuieli de capital / nr. de beneficiari), din care:
	538,33

	
	Cheltuieli pe beneficiar din venituri proprii 
	17,92

	
	Cheltuieli pe beneficiar (subvenție - cheltuieli de capital / nr. de beneficiari)
	520,41

	2.
	Fonduri nerambursabile atrase (lei)
	-

	3.
	Număr de apariţii media (fără comunicate de presa) presa scrisa/radio-tv
	70/35

	4.
	Număr de beneficiari neplătitori (inclusiv online)
	1.935

	5.
	Număr de beneficiari plătitori
	37.329

	6.
	Număr de spectacole pe stagiune-pe an calendaristic
	51

	7.
	Număr de reprezentaţii pe stagiune –pe an calendaristic
	98

	8.
	Număr de premiere pe stagiune-pe an calendaristic
	2

	9.
	Număr de evenimente realizate (cu excepția expozițiilor) cu transmisii online
	-

	10.
	Frecvența medie zilnică a beneficiarilor
	107,28

	11.
	Număr de proiecte
	70

	12.
	Venituri din activitatea de bază
	         697.503

	13.
	Venituri  proprii din alte activități
	6.002

	14.
	Venituri din sponsorizare
	73.500


2. Cheltuieli defalcate pe programe, respectiv obiective (01.12- 31.12.2024)
	 

Nr.

cCrt.

 
	 

Program

 

 
	Numar 

proiecte in

cadrul

programului
	 

                      Denumirea

            proiectului

 
	Buget 

prevazut

pe program (lei)
	Suma

cheltuita pe

proiect(lei)

 
	 

Venituri din

bilete

 
	Nr.de

spectatori

(inv+bilete)

 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
1
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	REPERTORIUL
CURENT
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	 
	30000
	30000
	263470
	10541
	
	

	
	
	
	1.ELIXIRUL DRAGOSTEI
	 
	 
	6065
	220
	
	

	
	
	
	2.MY FAIR LADY
	 
	 
	4500
	442
	
	

	
	
	
	3.LILIACUL
	 
	 
	10100
	343
	
	

	
	
	
	4.VOIEVODUL TIGANILOR
	 
	 
	11195
	380
	
	

	
	
	
	5.O SOLE MIO
	 
	 
	7160
	278
	
	

	
	
	
	6.FLAUTUL FERMECAT
	 
	 
	10650
	377
	
	

	
	
	
	7.DON GIOVANNI
	 
	 
	11610
	442
	
	

	
	
	
	8.PESCUITORII DE PERLE
	 
	 
	9520
	319
	
	

	
	
	
	9.MAGIC SWING
	 
	 
	4710
	167
	
	

	
	
	
	10.TURANDOT
	 
	 
	10525
	356
	
	

	
	
	
	11.DON QUIJOTE
	 
	 
	12690
	427
	
	

	
	
	
	12.TRAVIATA
	 
	 
	10525
	363
	
	

	
	
	
	13.CARMEN
	 
	 
	12105
	397
	
	

	
	
	
	14.TOSCA
	 
	 
	4970
	174
	
	

	
	
	
	15.BOEMA
	 
	 
	1850
	98
	
	

	
	
	
	16.A WHOLE NEW WORLD ROCK'N OPERA
	 
	 
	26780
	1672
	
	

	
	
	
	17.AMOR CALIENTE
	 
	 
	6495
	217
	
	

	
	
	
	18.MADAMA BUTTERFLY
	 
	 
	4735
	133
	
	

	
	
	
	19.SUB SOARELE ITALIEI
	 
	 
	5000
	442
	
	

	
	
	
	20.NABUCCO
	 
	 
	16010
	442
	
	

	
	
	
	21.NUNTA LUI FIGARO
	 
	 
	8715
	266
	
	

	
	
	
	22.O NOAPTE LA VENEZIA
	 
	 
	11790
	374
	
	

	
	
	
	 23. BAL MASCAT
	 
	 
	5855
	195
	
	

	 
	 
	 
	24.MICUTA DOROTHY
	 
	 
	960
	96
	
	

	 
	 
	 
	25.CASUTA POVESTILOR
	 
	 
	1220
	122
	
	

	 
	 
	 
	26.RIGOLETTO
	 
	 
	14150
	442
	
	

	 
	 
	 
	27.TRUBADURUL
	 
	 
	9835
	346
	
	

	 
	 
	 
	28.MUSICA SEMPRE LIBERA
	 
	 
	5000
	442
	
	

	 
	 
	 
	29L'HEURE D'OR DE PARIS
	 
	 
	5030
	173
	
	

	 
	 
	 
	30.FAUST
	 
	 
	13720
	396
	
	

	 

 

2

 
	 

CREATIA MUZICALA SI COREGRAFICA ROMANEASCA


	 

2 

 
	 
	10000
	10000
	13240
	730
	
	

	
	
	
	1.Repere componistice opera "O NOAPTE 

FURTUNOASA"de P.Constantinescu-25.10.
	  
	 

 
	7740

 
	288

 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2.Gala de balet"FEERIE DE CRACIUN"05.12
	 
	 
	5500
	442
	
	

	 

 

 

33
 

3

 

 

 

 

 
	 

 

SA IUBIM MUZICA

 

 

 

 

 

 
	 

8

 
4 Recitaluri 
lirice
 
4 Recitaluri 
Instrumentale
 
 
	 

 
	 

10000
	 

10000
	 

1420
	 

255
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1.SEARA LIRICA-25.01
	 
	 
	590
	38
	
	

	
	
	
	2.MA DAME-30.03
	 
	 
	410
	41
	
	

	
	
	
	3.SEARA LIRICA-29.05
	 
	 
	150
	37
	
	

	
	
	
	4.SEARA LIRICA-19.06
	 
	 
	140
	39
	
	

	
	
	
	1.SEARA LIRICA-26.06
	 
	 
	0
	22
	
	

	
	
	
	2.SEARA CAMERALA-13.11.
	 
	 
	0
	21
	
	

	
	
	
	3.SEARA CAMERALA-20.11.
	 
	 
	0
	29
	
	

	
	
	
	4.Seniorii la rampa-11.12.
	 
	 
	130
	28
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4

 

4

 

 

 

 

 

 
	CREATIA SIMFONICA NATIONALA SI UNIVERSALA 

 

 

 

 

 
	 

5 concerte

previzionate

 

7 concerte

realizate

 

 

 
	 
	10000
	10000
	89755
	4097
	
	

	
	
	
	1.CONCERT SIMFONIC-12.01
	 
	 
	6635
	231
	
	

	
	
	
	2.WINTER MUSIC FESTIVAL-02.02.
	 
	 
	42025
	296
	
	

	
	
	
	3.CONCERT SIMFONIC-16.02.
	 
	 
	8965
	442
	
	

	
	
	
	4.CONCERT SIMFONIC-31.05.
	 
	 
	10590
	442
	
	

	
	
	
	5.CONCERT MASTERCLASS-09.08.
	 
	 
	7790
	444
	
	

	
	
	
	6.CARMINA BURANA-26.11.
	 
	 
	10000
	1800
	
	

	
	
	
	7.CONCERT SIMFONIC DE CRACIUN-13.12.
	
	
	3750
	442
	
	

	
	
	
	 
	20000
	20000
	35150
	1666
	
	

	 

 

5

5

 

 


	 

CALENDARUL MUZICAL

 

 

 

 
	 

 

5

 

 

 

 
	1.CONCERT DE AN NOU-14.01.
	 
	 
	14535
	460
	
	

	
	
	
	2.ZIUA CULTURII NATIONALE-15.01
	 
	 
	2730
	75
	
	

	
	
	
	3.MARTISOARE CU INIMIOARE-01.03.
	 
	 
	300
	30
	
	

	
	
	
	4.SARBATOARE LUMINATA-26.04.
	 
	 
	6315
	442
	
	

	
	
	
	5.CONCERT DE CRACIUN-14.12.
	 
	 
	6000
	442
	
	

	
	
	
	6.CONCERT DE CRACIUN-17.12.
	 
	 
	5270
	217
	
	

	6 
 
	HAI LA  SCOALA

 

 


	8

 

 

 

 

 

 

 
	 
	10000
	10000
	6110
	611
	
	

	
	
	
	1.CASUTA POVESTILOR-24.04
	 
	 
	1220
	122
	
	

	
	
	
	2.MICUTA DOROTHY-16.05-Gr.24
	 
	 
	960
	96
	
	

	
	
	
	3.MICUTA DOROTHY-12.06.-Sc.7
	 
	 
	900
	90
	
	

	
	
	
	4.MICUTA DOROTHY-04.12-Gr.AMICII
	 
	 
	820
	82
	
	

	
	
	
	5.MICUTA DOROTHY-04.12-Gr.AMICII
	 
	 
	800
	80
	
	

	
	
	
	6.MICUTA DOROTHY-05.12-Gr.TOM&JERRY
	 
	 
	400
	40
	
	

	
	
	
	7.MICUTA DOROTHY-06.12-Sc.Montessori
	 
	 
	450
	45
	
	

	
	
	
	8.MICUTA DOROTHY-13.12-Sc.17
	 
	 
	560
	56
	
	

	
	
	
	 
	150000
	150000
	37880
	464
	
	

	7

	OPERA CLASICA EUROPEANA 

 

 

 
	2

 

 

 

 
	I-ANUL PUCCINI-Centenarul mortii

1.TOSCA-PREMIERA-08.06

2.BOEMA
3.TURANDOT
4.MADAMA BUTTERFLY
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	7740
	219
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	5160
	127
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	4950
	442
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	5380
	255


	
	

	
	
	
	II-PREMIERA FAUST-16.11.
	 
	 

 
	 

      14650
	 

421
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 


	STAGIUNEA ESTIVALA
	10

previzionate

 

 

 

 

 

 

 
	
	20000
	20000
	59810.68
	8252

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1.PESCUITORII DE PERLE-18.05.
	 
	 
	     14000
	442
	
	

	
	
	
	2.ROCK'N OPERA-19.05.
	 
	 
	14000
	442
	
	

	
	
	
	2.MADAMA BUTTERFLY-19.07.
	 
	 
	4282
	850
	
	

	
	
	
	FESTIVALUL OPERA NIGHTS
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	3.TRAVIATA-17.07.BRAD
	 
	 
	4282
	800
	
	

	
	
	
	4.MY FAIR LADY-18.07.ORASTIE
	 
	 
	4282
	1100
	
	

	
	
	
	5.MADAMA BUTTERFLY-19.07-HUNEDOARA
	 
	 
	4282
	850
	
	

	
	
	
	6.ROCK'N OPERA-20.07-PETRILA
	 
	 
	4280
	820
	
	

	
	
	
	7.CARMEN-21.07-DEVA
	 
	 
	4282
	820
	
	

	
	
	
	8.ROCK'N OPERA-OVIDIU-27.07
	 
	 
	8500
	410
	
	

	
	
	
	9.MAGIC SWING-OVIDIU-27.07
	 
	 
	8500
	430
	
	

	
	
	
	GERMANIA-deplasare
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	10.DON PASQUALE-03.08-WETZLAR
	 
	 
	1628.12
	920
	
	

	
	
	
	11.FLAUTUL FERMECAT-17.08-BadSchwalbach
	
	
	1492.56
	810
	
	

	 

 

 

 

 


	


6. Informații despre managementul resurselor umane

Din punctul  de vedere al numărului de angajaţi , cu contract individual de muncă încheiat  pe perioadă determinată sau nedeterminată  , se constată că TNOBOD  a funcţionat  la începutul anului   2024  cu un număr de 136 salariaţi , iar la sfârşitul acestuia  cu un  număr de 137 de angajaţi , dintr-un total maxim aprobat de  140 de  posturi  .

Pe parcursul anului 2024 ,  instituţia s-a preocupat de ocuparea posturilor vacante de : referent de specialitate, muncitor din activitatea specifică instituţiilor de spectacole şi concerte , artist instrumentist ,recuziter ,  inginer  specialist  , solist instrumentist  ,  Director Direcţie Balet , artist liric, solist balet , solist vocal .

 Absolut toate posturile vacante au fost ocupate  prin încheierea , cu acordul părtilor,  de contracte individuale de muncă , pe perioadă determinată , conform Ordonanţei nr.21/2007 privind activitatea instituţiilor de spectacole şi concerte , art.13 , alin. (3).

TNOBOD a funcționat în perioada  01.01 – 01.11.2024  cu  un număr de 140 posturi aprobate  , din care 9 funcţii de conducere  şi 131  funcţii de execuţie  .                                                                                   

Structura organizatorică se prezenta  astfel  :






  

 2 direcţii : 

·  Direcţia Balet 

·  Direcţia Economică,Resurse Umane ,Producţie

5 servicii:

           -   Contabilitate 

· Resurse Umane Salarizare

·  Administrativ

· Tehnic 
Scena   

·  Producție

 1 secţie :  Cor



 4 compartimente: 

· Orchestră  

·  Balet, 

· Studii muzicale Balet

· Studii muzicale Operă    



 

Ca urmare a punerii în aplicare a a dispoziţiilor Legii  nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal  bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României  , la nivel de instituţie a fost elaborată şi aprobată o nouă structură organizatorică  care cuprinde un număr total de posturi de 140 , din care 7 posturi de conducere (1 manager , 1 director , 2 şefi de secţii , 3 şefi serviciu ) si 133 posturi de execuţie .

Aceasta  structură  a fost pusă în aplicare  începând cu data de 01.11.2024 ,  si se prezintă astfel  :

1 direcţie : Direcţia Economică,Resurse Umane ,Tehnic ,Producţie

     3    servicii:

· Contabilitate  , Producție

· Resurse Umane Salarizare , Administrativ ,Juridic

· Tehnic Scenă   

     2 secţii :  

            -  Cor


             - Balet      


     2 compartimente: 

· Orchestră  

· Studii muzicale  Operă    

	Salariaţi la data de:
	Posturi ocupate
	Posturi vacante
	Total posturi conform  statului de funcţii  aprobat

	01.01.2024
	136
	4
	140

	31.12.2024
	137
	3
	140


Pe parcursul   anului   , 20  de salariaţi şi-au încetat activitatea în cadrul teatrului  urmare  a îndeplinirii condiţiilor legale de pensionare , a demisiei  sau a încetarii contractului  de muncă pe motive disciplinare. 

Conform  art.10 , alin. 4 din Legea nr. 153/2017 , 12  salariaţi au beneficiat de  modificare  de gradaţie, acordată din oficiu , în funcție de vechimea în muncă. 

Prin nota de fundamentare a statului de funcţii aprobat prin Ordinul Ministerului Culturii nr. 3449/22.11.2024 , valabil de la data de 10.11.2024 ,   TNOBOD a solicitat urmatoarele  transformari:

● functia de Director Direcţie Balet a fost transformată  în Şef Secţie Balet ;
● funcţia de Şef Serviciu Administrativ a fost transformată în referent de specialitate 

● funcţia de Şef Serviciu Producţie  a fost transformată în inginer specialist;  

Teatrul Naţional de Operă şi Balet “Oleg Danovski” , prin nota de fundamentare a statului de funcţii aprobat prin Ordinul Ministerului Culturii nr. 3568/17.12.2024  , valabil de la data de 10.12.2024 ,   a solicitat transformarea functiei de muncitor din activitatea specifică institutiilor de spectacole si concerte în referent de specialitate. 

       Venitul mediu salarial brut realizat  în cadrul Teatrului Naţional de Operă şi Balet a fost de  10.310 lei  lei.

7. Lucrul cu voluntari

La nivel de instituție  nu s-a  desfășurat nicio activităte de voluntariat.

8. Parteneriate cu alte instituții publice, mediul de afaceri , participari in asociatii internationale ;
În anul 2024 s-au încheiat parteneriatele artistice cu instituții de spectacole din Constanța, dar și cu instituții de învățamânt de specialitate ( Colegiul Regina Maria, Universitatea Ovidius) și cu parteneri media.

De asemenea, au fost încheiate  parteneriate cu asociații artistice, instituții de învățământ și instituții de promovare a culturii, divertismentului și artei, după cum urmează:

· MILAŞ MARIANA 

Asociere în vederea apropierii tinerilor constănțeni de artele spectacolului.

01.01.2024-31.03.2024       

01.04.2023-30.06.2024

01.07.2024-31.12.2024        

Asocierea urmărește:* instruirea și îndrumarea tinerilor;

                             * selectarea și cooptarea tinerilor;

                                   * organizarea și prezentarea artelor spectacolului.

· ASOCIAȚIA „ „ THALASSA” FILM & MUSIC

10.01.2024-31.12.2024

Obiectul contractului are ca scop organizarea de către prestator a unor manifestări artistice,în funcție de solicitările beneficiarului,la datele stabilite de comun acord cu acesta.Manifestările pot avea loc la sediul teaului sau în deplasări.

· ASOCIAȚIA MINERVA TOMITANA

10.01.2024

Obiectul contractului are ca scop organizarea spectacolului Frankie & Johnny în Clar de Lună.Data premierei va fi stabilită pentru stagiunea 2024-2025

· ASOCIAȚIA VOX MARE NIGRUM

10.01.2024

Obiectul contractului are ca scop organizarea spectacolului Frankie & Johnny în Clar de Lună.Data premierei va fi stabilită pentru stagiunea 2024-2025

· ASOCIAȚIA JOY2DANCE

25.01.2024

Obiectul contractului este organizarea în parteneriat a evenimentului EUROPE GRAND DANCE CUP în datele 27-28.04.2024

· ORGANIZAȚIA P.S.D. CONSTANȚA

25.01.2024

Obiectul protocolului îl face organizarea Conferinței Județene  în data de 26.01.2024 ,și realizarea unui Moment artistic interpretat de orchestra Teatrului Național de Operă și Balet Oleg Danovski

· S.C.VISSIDARTE AGENCY S.R.L:

22.02.2024 

Obiectul contractului de Prestări servicii constă în prezentarea spectacolului TRAVIATA de G.Verdi ,de către prestator în localitatea Pitești ,în data de 21.03.2024 și în localitatea Ploiești în data de 22.03.2024

· S.C.STADA M&D S.R.L.

12.03.2024

Obiectul contractului constă în organizarea în data de  20.04.2024 ,a spectacolului O SOLE MIO ,în cadrul manifestării ÎMPREUNĂ FACEM DIFERENȚA 

· FILARMONICA BRAȘOV

19.03.2024

Obiectul Acordului îl constituie realizarea unui schimb de experiență între artiștii instrumentiști ai celor două instituții,prin participarea acestora la evenimente organizate de instituția parteneră,în baza unui program stabilit de comun acord de către cei doi parteneri,
        S.C.KIWI TRAVEL S.R.L.

03.04.2024

Obiectul contractului constă în organizarea spectacolului O SOLE MIO,la sediul Teatrului Național de Operă și Balet Oleg Danovski

· Asociația Niciodată Singur

19.04.2024

Prezentul contract constă în punerea la dispoziția beneficiarului a spectacolului SĂRBĂTOARE LUMINATĂ în data de 26.04.2024

· MEDIA GROUP SERVICES INTERNATIONAL S.R.L.

13.05.2024

Obiectul contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea spectacolului 

PESCUITORII DE PERLE ,pe scena teatrului din Constanța,în data de 18.05.2024

Obiectul contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea concertului  

ROCK’N OPERA  ,pe scena teatrului din Constanța,în data de 19.05.2024

· CONFEDERAȚIA NAȚIONALĂ PENTRU ANTREPRENORIAT FEMININ –CONAF

13.05.2024

Obiectul contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea unui RECITAL VOCAL  

pe scena teatrului din Constanța,în data de 16.05.2024,în cadrul evenimentului MARATON EDUCAȚIE ANTREPRENORIALĂ.

· ASOCIAȚIA SUONARTE

 17.05.2024

Obiectul contractului are ca scop parteneriatul pentru prezentarea spectacolului 

DON GIOVANNI de W.A.Mozart în data de 25.05.2024 la sala teatrului 

· UNIVERSITATEA OVIDIUS Facultatea de ARTE

24.05.2024

S-a prelungit pentru perioada 29.05.2024 – 28.05.2025 CONVENȚIA-CADRU referitor la stagiul de practică în vederea consolidării cunoștințelor teoretice și pentru formarea abilităților viitorilor absolvenți

· OPERA NAȚIONALĂ BUCUREȘTI

03.06.2024

Obiectul contractului îl reprezintă organizarea și promovarea în condiții de reciprocitate a evenimentului cultural intitulat BUCHAREST OPERA FESTIVAL;în perioada 07-16.06. 2024 și încheierea unui contract de prestări servicii artistice pentru prezentarea operei TOSCA de G.Puccini în data de 16.06.2024 pe scena ONB,în cadrul acestui festival. 

· COLEGIUL NAȚIONAL “MIRCEA CEL BĂTRÂN “ CONSTANȚA

18.06.2024

Obiectul contractului de prestări servicii constă în punerea la dispoziția beneficiarului un număr de 50 de locuri la spectacolul TURANDOT de G.Puccini,susținut de către prestator  în data de 22.06.2024 la sediul instituției.

· ASOCIAȚIA CULTURALĂ DEVART

 05.07.2023

Obiectul contractului îl constituie contractul de prestări servicii artistice pentru participarea Teatrului Național de Operă și Balet “Oleg Danovski” la evenimentul FESTIVALUL OPERA NIGHTS-EDIȚIA 2024,în perioada 17.07-21.07.2024 ,cu spectacolele TRAVIATA de G.Verdi la Brad, MY FAIR LADY de Fr.Loewe la Orăștie,ROCK’N OPERA la Petrila, MADAMA BUTTERFLY de G.Puccini la Hunedoara și CARMEN de G.Bizet la Deva.

· FUNDAȚIA ART PRODUCTION

27.06.2024

Obiectul contractului are ca scop organizarea și prezentarea CONCERTULUI EXTRAORDINAR AL CAMERATEI REGALE ,la sediul teatrului ,în data de 11.07.2024.

· CENTRUL CULTURAL ELENA ROIZEN

06.07.2024

Obiectul contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea spectacolului MAGIC SWING în data de 27.07.2024 în localitatea Ovidiu

Obiectul contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea concertului ROCK’N OPERA  în data de 27.07.2024 în localitatea Ovidiu

· OPERA CLASSICA EUROPA

25.07.2024

Realizarea unui turneu artistic în Germania în perioada 02.08-18.08.2024 cu spectacolele DON PASQUALE de G.Donizetti la Schloss Braunfels,

CONCERT GALĂ CONCURS DE CANTO la Bad Schwalbach  

FLAUTUL FERMECAT de W.A.Mozart la Bad Schwalbach 

· BIBLIOTECA JUDEȚEANĂ IOAN N.ROMAN CONSTANȚA

29.07.2024

Între cele două instituții s-a încheiat un Protocol de colaborare ,având ca obiect cooperarea interinstituțională pe următoarele direcții

-organizarea de reuniuni culturale naționale și internaționale pe teme legate de istorie,patrimoniu, cultură

-studierea,valorificarea științifică și expozițională și promovarea patrimoniului cultural aflat în zona de interes a celor douăa entități semnatare

-inițierea și derularea de proiecte culturale și educaționale commune

-acordarea reciprocă de suport logisticși de spațiu de expunere

· VEDRA INTERNATIONAL JSC

12.09.2024

Obiectul contractului constă în organizarea spectacolului TRAVIATA de G.Verdi în cadrul manifestării Eveniment Vedra International,în data de 16.10.2024,la sediul teatrului din Constanța

· FILARMONICA DE STAT SIBIU

16.09.2024
Obiectul contractului de prestări servicii artistice constă în participarea prestatorului la spectacolul de operă PESCUITORII DE PERLE de G.Bizet,organizat de beneficiar în cadrul proiectului cultural Sibiu Opera Festival în data de 09.10.2024

· ASOCIAȚIA GRANDART

30.09.2024 

Obiectul contractului are ca scop organizarea manifestării artistice “BALLET + TRADITIONAL” în data de 12.10.2024.

· Camera de Comerț,Industrie,Navigație și Agricultură Constanța

03.10.2024

Obiectul Contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea spectacolului NABUCCO de G.Verdi în data de 23.11.2024 ,în sala de spectacole a teatrului

· ROMANIA TRAVEL PLUS 

03.10.2024

Obiectul contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea spectacolului 

O SOLE MIO de către prestator în data de 22.10.2024,la sediul teatrului

· Camera de Comerț,Industrie,Navigație și Agricultură Constanța

03.10.2024

Obiectul Contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea unui moment muzical cu numele MUSICA SEMPRE LIBERA de către prestator în localitatea Constanța în data de 17.10.2024.

· S.C.ProTichet  Media S.R.L.

24.10.2024

Obiectul contractului are ca scop organizarea manifestării artistice –Concert 

SUFLETUL MEU DE COPIL la Sala Palatului în data de 03.11.2024

· ASOCIAȚIA ROTARY CLUB CETATEA TOMIS CONSTANTA

31.10.2024

Obiectul contractului are ca scop organizarea manifestării artistice FEERIE DE CRĂCIUN              în data de 05.12.2024 la sediul teatrului din Constanța 

· SOCIETATEA ROMÂNĂ DE RADIODIFUZIUNE

12.11.2024

Obiectul Acordului de Parteneriat Media îl constituie promovarea pe Radio România Constanța a proiectelor culturale inițiate și susținute de Teatrul Național de Operă și Balet “Oleg Danovski”,respectiv promovarea de către ORGANa brand-ului Radio România Constanța ,prin logo și nume,în calitate de partener media ,pe suporturile de comunicare ale ORGANIZATORULUI,valabilitatea contractului 01.12.2024 - 30.11.2025

· ASOCIAȚIA CULTURALĂ ART PERFORMANCE

21.11.2024

Obiectul contractului constă în susținerea spectacolului concert CARMINA BURANA de C.Orff în localitatea Bacău ,pe data de 26.11.2024

· ASOCIAȚIA CLUB SPORTIV DANCE ART CONSTANTA

22.11.2024

      Obiectul contractului constă în organizarea spectacolului DANCING FOR SANTA,pe scena     teatrului din Constanța,în data de 15.12.2024.

· REȚELE ELECTRICE DOBROGEA S.A.

28.11.2024
Prin Contractul de sponsorizare Sponsorul pune la dispoziția Beneficiarului suma de 75.000 lei în vederea desfășurării tuturor activităților,proiectelor și programelor cultural artistice organizate de Beneficiar  în perioada 01.01 - 31.12.2025.

· GRĂDINIȚA P.P. AMICII

04.12.2024

Recunoscând importanța teatrului,cele două părți convin să colaboreze pe bază de parteneriat activ pe multiple planuri de interes în domeniul ARTEI.Obiectul Protocolului îl reprezintă cooperarea interinstituțională pe următoarele direcții:

· Derularea de Spectacole de teatru pentru copii comune

· Derularea de activități de pregătire comune

· S.C.SYNEVO  ROMANIA S.R.L.

06.12.2024                                                                                                                                 

Obiectului Contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea spectacolului 

CONCERT DE CRĂCIUN de către prestator,pe scena teatrului din Constanța,în data de 

 13.12.2024

· S.C.DEASCARGA S.R.L.

06.12.2024                                                                                                                                 

Obiectului Contractului are ca scop  susținerea în parteneriat a spectacolului LEGENDA LUI DRACULA pe scena teatrului din Constanța,în data de 21.12.2024

· ASOCIAȚIA DĂRUIEȘTE ARIPI

13.12.2024                                                                                                                                 

Obiectului Contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea spectacolului 

CONCERT DE CRĂCIUN de către prestator,pe scena teatrului din Constanța,în data de  14.12.2024

· S.C.SYNEVO  ROMANIA S.R.L.

06.12.2024                                                                                                                                 

Obiectului Contractului de prestări servicii artistice constă în susținerea spectacolului 

CONCERT DE CRĂCIUN de către prestator,pe scena teatrului din Constanța,în data de  13.12.2024
●La invitația OPEREI  NAȚIONALE BUCUREȘTI ,organizatoare a celei de-a III a ediții a BUCHAREST OPERA FESTIVAL,am prezentat spectacolul TOSCA de G.Puccini.,în data de 16.06.2024 .                            

 ●Pentru ca instituția noastră să se ridice la înălțimea acestui eveniment am realizat o nouă premieră a acestui titlu,fără costuri din bugetul instituției.Astfel am înlocuit o producție veche de mai bine de 30 de ani cu o nouă viziune regizorală și scenografică.

       ●  În parteneriat cu ASOCIAȚIA DEVART am realizat FESTIVALUL OPERA NIGHTS.
Este a zecea participare a TNOBOD la această manifestare 

Au fost prezentate 5 spectacole din repertoriul teatrului nostru,în 5 locații diferite

17.07.2024 - TRAVIATA de G.Verdi la Brad  

18.07.2024 -  MY FAIR LADY de Fr.Loewe la Orăștie

19.07.2024 - ROCK’N OPERA la Petrila,               

20.07.2024 -  MADAMA BUTTERFLY de G.Puccini la Hunedoara  

21.07.2024 - CARMEN de G.Bizet la Deva.

      ●  In cadrul turneului artistic din Germania,organizat de asociația OPERA CLASSICA EUROPA și desfășurat în perioada 02.08-18.08.2024 ,teatrul nostru a participat la

GALA  CONCURSULUI  DE CANTO “ROMANA VACCARO” de la Bad Schwalbach,din data de 16.08.2024.Colaborarea  TNOBOD cu asociația OPERA CLASSICA EUROPA  durează de 15 ani,în care s-au realizat între 1 și 4 turnee anual,cu finanțare exclusivă din partea partenerului german.

    ● La invitația FILARMONICII SIBIU , am participat în data de 09.10.2024 la SIBIU OPERA FESTIVAL,prezentând spectacolul de operă PESCUITORII DE PERLE de G.Bizet

9. Informații legate de procesul de achiziții publice, achizițiile sectoriale și concesiunile de lucrări și servicii

Lista de contracte încheiate (obiectul contractului, suma, procedura de achiziții publice folosită, numele câștigătorului).

	
	OBIECTUL CONTRACTULUI
	SUMA CU TVA
	PROCEDURĂ
	NUMELE CÂȘTIGĂTORULUI

	
	Reparare și întreținere echipament informatic
	11995,2 lei/ 12 luni
	Achiziție directă SEAP
	S.C. MANN DATA CONNECTION S.R.L.

	
	Servicii de paza (anexa 2)
	22,61 lei/om/ora cu TVA – 8 luni  5880 ore
	Achiziție directă SEAP
	S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.

	
	Servicii abilitate externe de securitate și sănătate în muncă
	1666 lei/lună

01.03.2024 -31.12.2024
	Achiziție directă SEAP
	S.C.MADYLEX CONSULTING S.R.L.

	
	Servicii de Situatii de Urgenta
	1309lei/luna 01.03.2024 -31.12.2024
	Achiziție directă SEAP
	S.C.MADYLEX CONSULTING S.R.L.

	
	Servicii tranport decor
	750 lei/cursa/zi

01.05.2024- 31.12.2024
	Achiziție directă - oferta
	S.C.ALEXSTEFCOMAR SRL

	
	Analiza de risc la securitatea fizica, Constanta, I.C. Bratianu, nr. 39
	1500 lei


	Achiziție directă SEAP
	DUTU-CONSULTANTA SRL.

	
	Serviciu de verificare rezistență a prizelor de pământ
	1767,15 lei/ lucrare

1190 lei/ lucrare
	Achiziție directă SEAP
	BDA GIL ELECTRIC S.R.L.

	
	Servicii Casco CT01TOB
	1414,00 lei
	Achiziție directă SEAP
	S.C. DEXASIG S.R.L.

	
	Servicii de asigurare accidente persoane si bagaje CT21TBD
	160,00 lei
	Achiziție directă SEAP
	S.C. DEXASIG S.R.L.

	
	Servicii de asigurare Casco

CT21TBD
	2155,00 lei
	Achiziție directă SEAP
	S.C. DEXASIG S.R.L.

	
	Servicii de asigurare RCA

CT01TOB
	1111,72 lei
	Achiziție directă SEAP
	S.C. DEXASIG S.R.L.

	
	Servicii de curățenie
	22,00 lei/oră/om

6752 ore-
01.03.2024 -31.12.2024 
	Achiziție directă SEAP
	S.C. CARMARANDY S.R.L.

	
	Revizie hidranți interiori
	2351,44 lei x 2

17.06,2024-18.12.2024
	Achiziție directă SEAP
	MEGA NET S.R.L.

	
	Inchiriere spatii depozitare 

decor spectacole
	10443,35 lei/luna

11163,83 lei/ luna

11 luni
	Achiziție directă - oferta
	BRATU ION

	
	Servicii medicale de medicina muncii
	15260 lei/an

140 salariati
	Achiziție directă SEAP
	SPITALUL CLINIC CAI FERATE CONSTANTA

	
	Servicii de verificare stingătoare P6, G5
	971 lei – 25 buc
	Achiziție directă SEAP
	S.C. MEGA STING S.R.L.

	
	Servicii revizie instalatie stingere incendiu cu sprinklere
	3123,75 lei x 3

27.06.2024

26.09.2024

24.12.2024
	Achiziție directă SEAP
	MEGA NET S.R.L

	
	Serviciul de transport rutier – pasageri (2 autocare)
	8400 lei

18.06.2024
	Achiziție directă SEAP
	S.C METROLOLITAN

S.R.L.

	
	Serviciul de reparatie Oboi Marigaux Model 2018
	45815 lei

24.05.2024
	Achiziție directă SEAP
	S.C. G X G MUSIC S.R.L.

	
	Serviciul de transport decor (camion)
	2000 lei

13.06.2024
	Achiziție directă Oferta
	S.C. ALBU MOVING TRANS S.R.L.

	
	Serviciu de evaluare de risc
	950 lei
	Achiziție directă SEAP
	P.F.A. RADU ADRIAN TEODORIAN

	
	Certificat digital calificat
	981,75 lei

5 persoane
	Achiziție directă SEAP
	CERTSIGN S.A.

	
	Servicii reparatie auto
	3394,64 lei
	Achiziție directă SEAP
	RENT CAR SERVICE LITORAL S.R.L.

	
	Servicii sunet
	8000 lei/luna

11 luni
	Achiziție directă SEAP
	P.F.A. COSTEA BOGDAN CATALIN

	
	Servicii sunet
	8000 lei/luna

11 luni
	Achiziție directă SEAP
	P.F.A. MUSTAFA DENIS EDUARD

	
	Servicii lumini si video
	8000 lei/luna

11 luni
	Achiziție directă SEAP
	P.F.A. PETRICILA TEODOR

	
	Servicii lumini si video
	8000 lei/luna

11 luni
	Achiziție directă SEAP
	P.F.A. STERIAN STEFAN MARIAN

	
	Lucrari reparatii tavane institutie exterior
	9531,90 lei
	Achiziție directă - oferta
	S.C. BEST PREMIUM CONSTRUCT S.R.L.


Toate achizițiile în anul 2024 sunt achiziții directe.

În anul 2024 instituția nu a avut procese în domeniul achizițiilor publice.

TNOB Oleg Danovski Constanța a realizat prin sistemul electronic în anul 2024, un număr de 184 proceduri (cumpărări directe SEAP).

Nu avem contestații la C.N.S.C.

10. Informații despre litigiile în care este implicată instituția 

SITUATIE DOSARE INSTANTA
ANUL 2024
	NNr.crt
	Numar    dosar
	Parti
	Instanta
	Materie /Obiect
	Faza    procesuala

	11
	21901/212/2021
	RAUT CODRUT STEFAN-RECLAMANT

T.N.O.B.O.D.- PARAT

CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII- PARAT
	TRIBUNALUL CONSTANTA
	LITIGII DE MUNCA

PRETENTII
	APEL

	22
	7938/118/2022
	RAUT CODRUT STEFAN-RECLAMANT

T.N.O.B.O.D.- PARAT
	TRIBUNALUL CONSTANTA
	LITIGII DE MUNCA

CONTESTATIE DECIZIE DE SANCTIONARE
	FOND



	33
	516/118/2022
	VASILE ELENA- RECLAMANT 

T.N.O.B.O.D.- PARAT

CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII- PARAT
	TRIBUNALUL CONSTANTA
	LITIGII DE MUNCA

CONTESTATIE DECIZIE DE SUSPENDARE CONTRACT DE MUNCA
	FOND



	44
	7578/118/2020
	VASILE ELENA- RECLAMANT 

T.N.O.B.O.D.- PARAT
	CURTEA DE APEL CONSTANTA
	LITIGII DE MUNCA

CONTESTATIE DECIZIE DE SANCTIONARE
	APEL



	55
	7884/118/2020
	IORDACHE OLIMPIADA PETRONELA- RECLAMANT

T.N.O.B.O.D.- PARAT
	TRIBUNALUL CONSTANTA
	LITIGII DE MUNCA

CONTESTATIE DECIZIE DE SANCTIONARE
	FOND



	66
	3098/2022
	OLEG DANOVSCHI- RECLAMANT

T.N.O.B.O.D.- PARAT

MINISTERUL CULTURII- PARAT
	CURTEA DE APEL BUCURESTI
	DREPTURI DE AUTOR, PRETENTII
	APEL



	77
	2194/118/2024
	CHERECHES HORATIU- RECLAMANT

T.N.O.B.O.D.- PARAT

CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII- PARAT
	TRIBUNALUL CONSTANTA
	DREPTURI SALARIALE
	FOND


11. Nerealizări și cauzele acestora

Teatrul Național de Operă și Balet “Oleg Danovski” are nevoie de posturi.

140 de posturi sunt flagrant insuficiente pentru activitatea desfășurată ,aceea de a prezenta spectacole de operă,operetă,balet,spectacole muzicale pentru copii,concerte simfonice.

Instituțiile de același profil din țară au un număr cel puțin dublu de posturi, în condițiile în care, din punct de vedere calitativ, instituția noastră desfășoară o activitate similară cu a acestora,din punct de vedere cantitativ,instituția noastră desfășoară o activitate mult mai mare și din punct de vedere al genurilor reprezentate,instituția noastră este o institiuție de spectacole muzical coregrafic totală,unică în România. 
12. Propuneri pentru remedierea deficiențelor

Nu este cazul

13. Prioritățile pentru perioada următoare

Raportându-se la obiectivele generale și obiectivele strategice , Teatrul Naţional de Operă și Balet „Oleg Danovski” a ales ca prioritare și posibil de îndeplinit , in perioada urmatoare,  câteva  direcţii de bază si anume :

a) dezvoltarea unor politici comune între cultură și educatie, atât în ceea ce privește educarea publicului tânăr pentru consumul cultural și dezvoltarea abilităților lor creative, cât și în ceea ce privește educația artistică specializată, precum și pentru formarea profesională continuă și  reconversia profesională;
b) creșterea gradului de acces și de participare a publicului la cultură;
c)promovarea spectacolului constănțean în circuitul național;
Pentru toate acestea dar si pentru  o funcționare optimă și performantă am avea nevoie  in perioada urmatoare de minimum 60 de posturi, deficitul instituției fiind de cel puțin 100 de posturi pentru toate compartimentele, întrucât nici unul dintre ele nu are suficienți angajați pentru a putea desfășura activitatea specifică instituției.

Teatrul Național de Operă și Balet „Oleg Danovski” doreste sa se menţina ca  centru cultural unic şi reprezentativ pentru spațiul dobrogean, care-și structurează activitatea în funcție de categoriile de beneficiari identificați. Asfel  :

· Se va  urmări  atragerea segmentului de public cel mai important pentru viitorul instituțiilor de cultură, și anume publicul format din elevi, preșcolari, studenți. Pentru ei vor fi sustinute  spectacole atractive, musicaluri și eventual spectacole de balet (in masura in care acest compartiment va dispune de numarul de artisti necesar sustinerii unui titlu de balet  ) 

· Se va  urmări , in continuare , fidelizarea publicului, fapt care speram sa  se reflecte în creșterea numărului de spectatori și implicarea cât mai mare în viața socio-culturală a colectivității, prin incheiere de noi parteneriate care sa promoveze  programele teatrului în diferite medii sociale și colectivități;

· Se va   urmări  o dezvoltare a relațiilor culturale cu alte instituții de același profil din țară.

In continuare , atat pe termen scurt, mediu sau lung , la nivel de ordonator de credite raman ca  prioritati : 
● numărul insuficient de salariați (140) pentru toate compartimentele: balet, cor, orchestră, soliști, tehnic, producție, birouri economic-administrative, studii muzicale, desi volumul de muncă este  impresionant .
● bugetele  alocate care nu tin  seama de solicitările noastre și ni se acorda fără a ni se da posibilitatea de a de a ne îndeplini misiunea instituției.
● baza materiala precara si din ce in ce mai deficitara . 
14. Organigrama
Total:   140 posturi

                            TEATRUL NATIONAL DE OPERA SI BALET “OLEG DANOVSKI”  

[image: image1]
MANAGER

DANIELA VLĂDESCU

15. Date de contact

Daniela Vlădescu - Manager TNOB Oleg Danovski

Telefon 0241480300, e-mail: operacta@yahoo.com

16.Buget
ANEXA -Buget de venituri si cheltuieli aprobate pe anul 2024
	Buget trimestrial detaliat pe alineate
	
	

	Cod
	Denumire
	Total

	20G   000
	TOTAL VENITURI 
	22,132.00

	20G   0000
	VENITURI PROPRII
	807.00

	20G   001
	I.  VENITURI CURENTE
	807.00

	20G   33
	C2.  VANZARI DE BUNURI SI SERVICII
	807.00

	20G   33.
	Venituri din prestari de servicii si alte activitati
	733.00

	20G   33.19
	Venituri din serbari si spectacole scolare, manifestari culturale, artistice si sportive
	713.00

	20G   33.50
	Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati
	20.00

	20G   37
	Transferuri voluntare,  altele decat subventiile
	74.00

	20G   37.01
	Donatii si sponsorizari
	74.00

	20G   42
	Subventii de la bugetul de stat
	21,325.00

	20G   42.38
	Subventii de la bugetul de stat pentru  institutii si servicii publice sau activitati finantate integral din venituri proprii
	21,325.00

	23G    00
	TOTAL CHELTUIELI
	22,132.00

	23G    01
	CHELTUIELI CURENTE (01=10+20+30+40+50+51+55+56+57+59+65)
	22,132.00

	23G    10
	TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL
	17,636.00

	23G    10.01
	Cheltuieli salariale in bani
	16,642.00

	23G 670304   10.01.01
	Salarii de baza
	14,758.00

	23G 670304   10.01.05
	Sporuri pentru conditii de munca
	1,429.00

	23G 670304   10.01.06
	Alte sporuri
	39.00

	23G 670304   10.01.13
	Drepturi de delegare 
	26.00

	23G 670304   10.01.17
	Indemnizatii de hrana
	390.00

	23G    10.02
	Cheltuieli salariale in natura
	169.00

	23G 670304   10.02.06
	Vouchere de vacanta
	169.00

	23G    10.03
	Contributii 
	825.00

	23G 670304   10.03.01
	Contributii de asigurari sociale de stat
	444.00

	23G 670304   10.03.07
	Contributia asiguratorie pentru munca
	381.00

	23G    20
	TITLUL II  BUNURI SI SERVICII
	4,433.00

	23G    20.01
	Bunuri si servicii 
	1,569.00

	23G 670304   20.01.01
	Furnituri de birou
	42.00

	23G 670304   20.01.02
	Materiale pentru curatenie
	11.00

	23G 670304   20.01.03
	Încalzit, Iluminat si forta motrica
	710.00

	23G 670304   20.01.04
	Apa, canal si salubritate
	22.00

	23G 670304   20.01.05
	Carburan?i, lubrifian?i ?i combustibili alternativi
	7.00

	23G 670304   20.01.06
	Piese de schimb
	14.00

	23G 670304   20.01.07
	Transport
	71.00

	23G 670304   20.01.08
	Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 
	20.00

	23G 670304   20.01.09
	Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 
	121.00

	23G 670304   20.01.30
	Alte bunuri si servicii pentru întretinere si functionare
	551.00

	23G 670304   20.02
	Reparatii curente 
	30.00

	23G    20.04
	Medicamente si materiale sanitare
	4.00

	23G 670304   20.04.02
	Materiale sanitare
	3.00

	23G 670304   20.04.04
	Dezinfectanti
	1.00

	23G    20.05
	Bunuri de natura obiectelor de inventar
	35.00

	23G 670304   20.05.01
	Uniforme si echipament
	5.00

	23G 670304   20.05.30
	Alte obiecte de inventar
	30.00

	23G    20.06
	Deplasari, detasari, transferari
	15.00

	23G 670304   20.06.01
	Deplasari interne, detasari, transferari
	15.00

	23G 670304   20.11
	Carti, publicatii si materiale documentare
	3.00

	23G 670304   20.12
	Consultanta si expertiza
	13.00

	23G 670304   20.13
	Pregatire profesionala
	5.00

	23G 670304   20.14
	Protectia muncii
	47.00

	23G    20.30
	Alte cheltuieli
	2,712.00

	23G 670304   20.30.03
	Prime de asigurare non-viata
	5.00

	23G 670304   20.30.04
	Chirii
	287.00

	23G 670304   20.30.30
	Alte cheltuieli cu bunuri si servicii
	2,420.00

	23G    59
	TITLUL X XI ALTE CHELTUIELI 
	63.00

	23G 670304   59.40
	Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate
	63.00


Numar de posturi aprobate:140 ,din care:


 1.posturi de conducere -7 (1 manager ;1    director , 2 sef  sectie , 3 sef serviciu)


2.posturi de executie- 133
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